Projekt organizacji wychowania przedszkolnego
w Punkcie Przedszkolnym ;Corderitos!

§1.
Zapisy ogolne
Punkt Przedszkolny jCorderitos! jest niepubliczng inng forma wychowania przedszkolnego
dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 910, z pdzn. zm.); oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 sierpnia 2010 r.
w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia 1

organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. 2010, nr 161, poz. 1080, z pdzn.
zm.).

Siedziba placéwki znajduje si¢ w Gdyni, przy ul. Wroctawskiej nr 100C.
Organem prowadzacym Punkt Przedszkolny jest Kosmowska Solutions sp.z o .o0..
Dyrektorem Punktu Przedszkolnego jest Ewa Kosmowska.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.
Punkt Przedszkolny jCorderitos! jest placowka dwujezyczng.
Do organdéw Punktu Przedszkolnego naleza:

1. organ prowadzacy

2. dyrektor

3. kadra pedagogiczna.

Punkt przedszkolny przeznaczony jest dla maksymalnie 25 dzieci.
§2.
Zadania organéw Punktu Przedszkolnego

1. Organ prowadzacy ma za zadanie:

a. zarzadzanie placowka,
b. administracja,
c. dbanie o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy,

2. Dyrektor ma za zadanie:
a. dbanie o prawidtowg organizacj¢ pracy w placowce,

b. nadzorowanie przyjmowania dzieci do Punktu Przedszkolnego, podejmowanie
decyzji w sprawie skreslenia dziecka z listy wychowankow,

c. zatrudnienie wykwalifikowanej kadry do prowadzenia zaj¢é dydaktycznych,

d. wyznaczanie nauczyciela do zastgpowania dyrektora w przypadku jego nieobecnoSci
w placéwce.

3. Kadra pedagogiczna ma za zadanie:



a. sprawowanie opieki nad dzie¢mi podczas ich pobytu w placéwce,

b. wspieranie rozwoju dzieci 1 wpajanie im istotne wartosci,

c. przygotowywanie okresowych planéw prac, rozktadéw dnia i planow imprez,

d. realizowanie obowigzujacej podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

e. zachowanie wilasciwej jakoSci pracy dydaktyczno- wychowawczej,

f. prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie

potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych potrzeb,

wspoldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i

o

nauczania dzieci.

§3.
Cele i zadania placowki
. Celem Punktu Przedszkolnego jest:

a. zapewnienie wychowankom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego, psychicznego
i fizycznego,

b. wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka.

. Punkt Przedszkolny zapewnia wychowankom bezpieczefistwo i higieng, dobra, przyjazng
atmosfere wolng od agresji i przemocy.

. Punkt Przedszkolny dba o rozwdj wszystkich rodzajow inteligencji dziecka.

. Punkt Przedszkolny stwarza rodzicom warunki partnerskiej wspoétpracy 1 wspiera ich w
spetnianiu roli pierwszych nauczycieli swoich dzieci.

. Zadaniem Punktu Przedszkolnego jest:

a. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dziecka i umozliwienie ich zaspakajania,
b. zapewnianie dzieciom mozliwoSci przebywania w grupie rowiesniczej,

c. rozwijanie zainteresowaf, uzdolnien i talentéw dzieci,

d. szerzenie znajomosSci jezykow obcych, ze szczegélnym uwzglednieniem jezyka
angielskiego oraz jezyka hiszpafnskiego,

€. rozpoznawanie przyczyn 1 trudnoSci w wychowaniu i nauczaniu dziecka,

f. wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

§4.
Organizacja
. Punkt Przedszkolny pracuje w godzinach 7.00-17.30, a w razie konieczno$ci istnieje mozliwos¢
wydluzenia godzin pracy placéwki.

. Czas trwania zaj¢é, w czasie ktorych realizowana jest podstawa programowa wychowania
przedszkolnego wynosi minimum 3 godziny dziennie.

. Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu



N

~ W

o)

1

2

wychowania przedszkolnego wybranego z zestawu programéw zatwierdzonych przez MEN.

. Przedszkolny zestaw programéw wychowania przedszkolnego obowigzuje co najmniej przez
rok.

§S.
Warunki przyjmowania dzieci do Punktu Przedszkolnego

. Warunkiem zapisania dziecka do Punktu Przedszkolnego jest wptacenie wpisowego zgodnie z
obowigzujacym cennikiem. Wpisowe jest platne jednorazowo.

. Punkt Przedszkolny przeznaczony jest dla dzieci w wieku od 2,5 lat.
. Nabor do poszczegdlnych podgrup odbywa si¢ na podstawie kolejnoSci zgtoszen .

. Podstawa zgloszenia dziecka do Punktu Przedszkolnego jest ,Formularz rekrutacyjny” w
aplikacji LiveKid.

. W przypadku mniejszej iloSci dzieci niz miejsc przyje¢ dokonuje dyrektor na zasadzie
powszechnej dostepnosci.

. Rodzice dziecka przyjetego do Punktu Przedszkolnego na nowy rok szkolny, ktorzy rezygnuja z
miejsca w Punkcie Przedszkolnym, zobowigzani sa do zlozenia pisemnej rezygnacji. W
przeciwnym razie zobowigzani sg do pokrycia kosztow do czasu ztozenia takiej rezygnacji.

§6.
Prawa i obowigzki wychowankow

Wychowankowie maja prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka, przepiséw
oSwiatowych i niniejszego projektu.
. Wychowankowie maja prawo do:
a. szacunku, zyczliwoSci 1 sympatii ze strony wszystkich oséb, zaré6wno dorostych jak i
rowiednikow,
b. bezpiecznych warunkéw pobytu w przedszkolu, zaspakajania w miare mozliwoSci ich
potrzeb,
c. interesujacych zaje¢, rozwijajacych ich umiejetnosci i uzdolnienie,

d. wzmacniania i podkreSlania ich silnych stron, rozwijania optymizmu i postawy radzenia
sobie w réznych sytuacjach,

. Obowigzki wychowankdéw:

a. traktowanie z szacunkiem, zyczliwoSciag 1 sympatia wszystkich oséb, zaréwno
rowiesnikow jak i dorostych,

b. aktywny udziat w zajeciach,

c. staranie si¢, w miar¢ mozliwoSci, aby radzi¢ sobie z samodzielnym jedzeniem i
ubieraniem sig,

d. przestrzeganie zasad higieny 1 czystoSci,

e. zbieranie zabawek i odkfadanie ich na miejsce;



3. W Punkcie Przedszkolnym nie stosuje si¢ wobec dzieci przemocy psychicznej ani fizyczne;j.
4. Dyrektor Punktu Przedszkolny moze dokonac skres§lenia dziecka z listy wychowankéw gdy:

a. rodzice systematycznie zalegaja z optatami za Punkt Przedszkolny (po wczeSniejszym
wezwaniu rodzicow do uregulowania naleznoSci w wyznaczonym terminie),

b. dziecko nie uczg¢szcza do Punktu Przedszkolnego dtuzej niz miesiac,

c. dziecko nagminnie nie przestrzega obowigzkéw zawartych w punkcie ,,Obowigzki
wychowankéw”,

d. rodzic moze odwotaé si¢ od decyzji dyrektora, w terminie 5 dni od wydania decyzji o
skreSleniu dziecka z listy wychowankéw Punktu Przedszkolnego.

§7.
Optlaty za pobyt w placowce

—_—

. Optata za pobyt dziecka w placowce sktada si¢ z trzech czgSci:
a. Optaty miesiecznej (koszty okreSlone przez osobe prowadzacg Punkt Przedszkolny).
b. Jednorazowej optaty wpisowe;j.

c. Opfaty za zajgcia dodatkowe

\®]

. Optaty za Punkt Przedszkolny rodzice dokonuja na konto placéwki do 5-go dnia kazdego
miesigca za miesigc z gory. Zajecia edukacyjne i ogélnorozwojowe sg wliczone w koszt pobytu
miesi¢cznego (z wyjatkiem zajeé dodatkowych, ustalanych w porozumieniu z rodzicami).

o)

. Nieobecno$¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia rodzicow od obowiazku uiszczenia optaty
miesieczne;j.

4. Srodki finansowe pochodzace z oplat za pobyt dziecka w placowce przeznacza si¢ na utrzymanie
dziatalnoSci Punktu Przedszkolnego.

5. Srodki finansowe na dziatalno$é placéwki uzyskuje si¢ takze z dotacji z budzetu gminy,
darowizn, Srodkow wtasnych organu prowadzacego, innych zrodet.

6. WysokosS¢ opfat ustala organ prowadzacy i podaje do wiadomoSci rodzicéw w formie cennika.

$8.

Spos6b sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zajecé

—_—

. Dziecko przebywajace w Punkcie Przedszkolnym jest pod opieka nauczycielki, ktéra organizuje
im zabawy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze zgodnie z programem i miesigcznym planem
zajec.

2. Dziecko uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w Punkcie Przedszkolnym znajduje

si¢ pod opiekg osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajgé.

W

. Nauczycielka jest w pelni odpowiedzialna za bezpieczenstwo powierzonych jej dzieci, zapewnia
dzieciom petne poczucie bezpieczefistwa, zarowno pod wzgledem fizycznym, jak 1 psychicznym.

4. Kazdorazowo nauczycielka kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale zajeC, szatnia, fazienka)
oraz sprzet, pomoce 1 inne narzedzia.



5. Nauczycielka opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjScia drugiej nauczycielki, informuje ja
o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

6. Nauczycielka moze opusci¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi jej dzie¢mi.

7. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowe] pomocy dziecku w sytuacji gdy ta
pomoc jest niezbedna oraz powiadomienie organu prowadzacego, dyrektora 1 rodzicow o

zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych niepokojacych symptomach np. podwyzszona
temperatura.

8. W przypadku stwierdzenia objawéw choroby dziecka w trakcie pobytu w Punkcie
Przedszkolnym, rodzice zobowigzani s3 do jego niezwlocznego odebrania. Nie dotyczy to
przypadkéw alergii potwierdzonej za§wiadczeniem lekarskim.

9. W wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw Punktu Przedszkolnego bez wzgledu
na zakres ich czynnoSci stuzbowych w pierwszej kolejnoSci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

10.W Punkcie Przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi
lekarskie, bez zgody rodzicéw, poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

11.Wychowankowie winni by¢ ubezpieczeni od nastgpstw nieszczeSliwych wypadkéw. Opftate z
tytulu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice w terminie uzgodnionym z dyrektorem Punktu
Przedszkolnego.

12.0bowiagzkiem nauczyciela jest znajomoS¢ 1 przestrzeganie przepisOw bhp, ppoz., przepisow
ruchu drogowego.

13.Wycieczki 1 spacery poza teren przedszkolny powinny odbywac si¢ przy udziale wymaganej
prawnie liczby opiekundow.

§9.
Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci do Punktu Przedszkolnego

1. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z Punktu Przedszkolnego osobiScie przez
rodzicow (prawnych opiekunéw), badZz inne osoby (petnoletnie, za okazaniem dokumentu
tozsamoSci) upowaznione przez rodzicéw. Upowaznienie zamieszczone jest w Karcie Dziecka w
Aplikacji LiveKid.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczefstwo dziecka
odbieranego z placéwki przez upowazniong przez nich osobg.

§10.
Warunki organizowania zajeé¢ dodatkowych, wykraczajacych poza zakres
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

1. Na terenie Punkt Przedszkolnego na zyczenie rodzicow moga by¢ organizowane dodatkowe
zajecia.

2. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwoS¢ 1 forma organizacyjna zalezg od wyboru rodzicow.



3. Zajecia te finansowane sa w catoSci przez rodzicow.

4. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwoSci rozwojowych
dzieci 1 wynosi: dla dzieci 3- 5 letnich 30 min - 45 min.

5. Organizacja 1 terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora placowki.

6. Optaty za zajecia dodatkowe ustalane sg przez organ prowadzacy placowke.

§11.
Okres pracy Punktu Przedszkolnego i terminarz przerw

1. Punkt Przedszkolny pracuje caty rok kalendarzowy, wytaczajac ustalone przerwy S§wigteczne i
dni ustawowo wolne od pracy.

2. Terminy przerw s3 ustalane na kazdy rok przez organ prowadzacy placowke do dnia 20-go
grudnia roku poprzedzajacego i s3a publikowane w dokumencie: ,,Terminarz przerw w pracy
Punktu Przedszkolnego™.

3. Przerwy w pracy Punktu Przedszkolnego wykorzystywane sa na przeprowadzenie prac
modernizacyjnych, remontowych oraz porzadkowo- gospodarczych.

§12.
Prawa i obowigzki nauczycieli
1. Nauczyciele maja obowiazek wspoétdziatania z rodzing dziecka (prawnymi opiekunami) poprzez:
a. Wspieranie rodzicéw w spetnianiu roli pierwszych nauczycieli swoich dzieci,

b. Udostepnianie informacji dotyczacych treSci zawartych w programie wychowania
przedszkolnego realizowanego w Punkcie Przedszkolnym,

c. Udzielanie rzetelnych informacji na temat zachowania, sukcesOw 1 niepowodzen
dziecka,

d. Rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka, a w miar¢ potrzeb organizowanie
r6znych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

e. Korzystanie z pomocy rodzicow (prawnych opiekunéw) lub innych petnoletnich
cztonkoéw rodzin dzieci, upowaznionych przez rodzicow, w sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi w czasie prowadzenia zajec,

f. Prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzie¢mi,

g. Udzielanie porad rodzicom dzieci stwarzajacych problemy wychowawcze,
2. Nauczyciele majg za zadanie:

a. Traktowanie wychowankow z szacunkiem, zyczliwoS$cig 1 sympatia,

b. Dbanie o bezpieczenstwo dzieci w czasie pobytu w Punkcie Przedszkolnym i poza
budynkiem placéwki,

c. Planowanie 1 prowadzenie pracy dydaktyczno- wychowawczej zgodnie z wymaganiami
przyjetych programéw wychowania przedszkolnego,

d. Inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,



kulturalnym lub rekreacyjno- sportowym,

. Wspétdecydowanie o wyborze programu wychowania przedszkolnego 1 podrgcznikéw,

Systematyczne poglebianie wiedzy pedagogicznej, podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

. Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie

potrzeb rozwojowych dzieci i ich dokumentowanie,

. Udzielanie rodzicom i opiekunom wychowankéw informacji o postgpach ich dzieci,

wspomaganie ich w dziatalnoSci wychowawczej,

3. W Punkcie Przedszkolnym moga by¢ zatrudnieni dodatkowo nauczyciele ze specjalnym

przygotowaniem pedagogicznym w celu wspdlorganizowania ksztatcenia integracyjnego,

udzielania pomocy nauczycielom w zakresie doboru treSci programowych i metod pracy z

dzie¢mi oraz prowadzenia i organizowania pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

4. W Punkcie Przedszkolnym moga by¢ zatrudnieni pracownicy administracyjni, pracownicy

obstugi, osoby do pomocy nauczyciela.

5. Nauczyciele majg prawo do:

a.
b.

C.

szacunku ze strony wszystkich os6b, zaréwno dorostych jak i dzieci,
wolnoSci gloszenia wtasnych pogladéw, nienaruszajacych godnosci innych ludzi,

wspotdecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego i podrecznikéw,
swobody wyboru metod realizacji programu,

. jawnej i umotywowanej oceny wtasnej pracy,

. stalego rozwoju 1 wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

wynagrodzenia za swoja prace 1 urlopu wypoczynkowego.

§13.

Prawa i obowiazKi rodzicow

1. Rodzice maja prawo do:

a.

dostepu do wszelkich informacji dotyczacych organizacji ksztalcenia i wychowania ich
dzieci,

. rzetelnej informacji o postgpach w nauce i zachowaniu dziecka,

. wsparcia ze strony nauczycieli placowki i innych specjalistow w razie probleméw

wychowawczych,

. partnerskiego wspoétdziatania i aktywnego wptywania, poprzez swoich przedstawicieli na

sprawy przedszkola.

2. Rodzice maja obowigzek:

a.

b.

przestrzegania niniejszej organizacji,

poszanowania godnosci dziecka,



c. wzmacniania wysitkow placowki skierowanego na wszechstronny rozwdj
wychowankdw,

d. informowania w przypadku nieobecnoSci dziecka w Punkcie Przedszkolnym,
e. punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka z Punktu Przedszkolnego,
f. angazowania si¢ jako partner w dziatania Punktu Przedszkolnego,

g. informowania nauczycieli, dyrektora i organ prowadzacy o wszystkich sprawach
mogacych mie¢ wplyw na zachowanie i postepy dziecka,

h. terminowego uiszczania odptatno$ci za pobyt dziecka w Punkcie Przedszkolnym,

1. spotkania nauczycieli z rodzicami odbywaja si¢ dwa razy do roku (spotkania ogdlne)
oraz wg harmonogramu spotkafn indywidualnych lub czesSciej na wniosek rodzicéw lub
nauczycieli.

§14
Postanowienia koncowe

1. Punkt Przedszkolny prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Projekt obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czionkéw spotecznoSci przedszkolnej —
nauczycieli, dyrektora, dzieci, rodzicéw, pracownikéw obstugi .

3. Dla zapewnienia znajomoS$ci projektu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢
udostgpnienie zainteresowanym projektu przez organ prowadzacy Punkt Przedszkolny w
siedzibie placéwki oraz na stronie internetowej placowki.



